
韓文系學會沿革

一、社團簡史及成立宗旨

本系創立於民國五十二年秋，名為東方語文學系韓文組，是本校最早成立的學

系之一，當年首聘韓籍人士李元植教授擔任組主任，創立伊始，韓語師資缺乏，

乃商請韓國留學生許世旭、許璧、金忠烈、金在先、張公子、權德周、朴斗福、成

元慶等來任教，為培育韓語人才立下首功。

系學會於創系之初，即依照學生活動組織及活動準則籌備系學會，系學會在本

系運作上亦也扮演了重要角色。本系成立之宗旨，以為全體成員謀福利為前提，

提供學術性及相關比賽，增進良性競爭循環，另舉辦許多交流性活動，促進全系

互動，以及幫助新生熟悉環境，給予外籍生全面幫助等均為本會努力目標。

二、社團特色

（一）專業學術活動：

系學會偕同系上定期舉辦「韓語演講比賽」，先於校內競賽中選出傑出人才，進而

培訓參加「全國韓語演講比賽」爭取優良成績。

（二）趣味語言文化體驗：

系學會偕同系上定期舉辦「韓語歌唱比賽」，提供韓文系學生以及韓國交換生同

歡樂與交流的平台；以及與外語學院之各系學會共同舉辦「外語週展」，讓全校師

生共同品嘗日韓英俄法德之各國飲食與體驗當地文化。

三、近中遠程計畫



近程計畫（111-112年）

目標 秉持系學會宗旨經營社團。拓展交流圈。

實施策略

(1) 利用跨校性聯誼活動與各校進行校際交流。

(2) 組織服務學習團隊，使學生積極參與公共事務，進而走出校園

，為社會貢獻。

具體項目
(1) 進行校際交流。

(2) 組織服務學習團隊。

經費需求
(1) 校際交流交通費。

(2) 服務學習相關費用。

資源管道

(1) 校際交流交通費由系學會自行籌措或由系上贊助。

(2) 服務學習隊伍由系學會接洽，部分出隊費用由系學會自行籌

措，部分由教育部學輔經費補助。

中程計畫（112-114年）



目標 傳承並專業化。

實施策略

(1) 秉持系學會宗旨並邀請本系畢業專業人士返校演講，幫助系

上 同學多方面了解就業方向。

(2) 承辦專業服務學習隊，以達「服務」之精神。

具體項目

(1) 邀請畢業學長姐（學界、業界）返校演講。

(2) 承辦專業服務學習。

經費需求

(1) 演講費用。

(2) 承辦專業服務學習相關費用（保險費、膳費及雜支等）。

資源管道

(1) 演講費用由職發組補助或系學會自行籌措。

(2) 專業服務學習相關費用由系學會支出，教育部學輔經費分擔

部分費用。

遠程計畫（114-118年）



目標 傳承、創新並與系上畢業校友交流，擴大體系。

實施策略

(1) 秉持系學會宗旨經營社團，除維持原有活動外，也配合學會宗

旨舉辦新活動，或擴大舊有的活動。

(2) 與歷屆系學會學長姐聯絡，舉辦系學會幹部回娘家活動。

具體項目
(1) 舉辦不同以往的創新活動。

(2) 歷屆系學會幹部回娘家。

經費需求

(1) 活動道具製作費及場地借用費。

(2) 聯絡歷屆系學會幹部回娘家相關費用（宣傳DM及郵寄費）。

(3) 舉辦歷屆系學會幹部回娘家相關費用（膳食費、資料印製費

及美宣品費用等）。

資源管道
(1) 活動道具製作費及場地借用費由系學會支出。

(2) 歷屆系學會幹部回娘家相關費用由系學會支出。


